
Hybrider Einsatz - SAP ERP Solution Architect (m/w/d)

Für unseren Kunden suchen wir zeitnah einen erfahrenen SAP ERP Solution Architect (m/w/d).
 
Rahmendaten:
Start: asap
Laufzeit: ca. 2 Jahre
Einsatzort: remote/ Papenburg (70/30)
Auslastung: VZ/TZ, auf lange Frist ist eine Vollzeitauslastung wünschenswert
 
Projektbeschreibung:
Verantwortlichkeiten
-Gesamtlösungsarchitektur vom Kunden ERP auf Basis des gemeinsamen Templates, nach Fit-to-Standard und Clean Core
-Integrität der End-to-End-Lösung über Prozess-, Daten- und Systemgrenzen hinweg
- Applikationsintegrationsdesign und Register der Integrationspunkte für SAP, PLM, MES und Data-Plattform
-Leitung der Design Authority bzw. des Integrationsgremiums und Freigabe oder Ablehnung von Lösungen gegen die Architekturprinzipie
-Bewertung von Abweichungen vom Standard und vom NW-Template sowie von Erweiterungen (RICEFW)
-Festlegung und Einhaltung der nicht-funktionalen Anforderungen: Performance, Sicherheit, Verfügbarkeit, Wartbarkeit, Compliance
-Architekturvorgaben für Daten, Migration und Berechtigungen in Abstimmung mit den jeweiligen Fachrollen
-Transparenz über Architekturrisiken und -entscheidungen gegenüber Projektleitung und Steuerkreis
 
Aufgaben
-Lösungsarchitekturdokument erstellen bzw. nachziehen und fortschreiben, Architekturentscheidungen dokumentieren
-Funktionale und technische Lösungsarchitektur definieren, inklusive Schnittstellen, Integrationslogik und Systemkomponenten
-Zielbild der Applikationslandschaft im Programm pflegen und mit der Enterprise-Architektur der Linien-IT abstimmen
-Lösungsoptionen der Solution Experts und Berater bewerten und Architekturvorgaben für die Umsetzung machen
-Change Requests und Abweichungen vom Template auf Architektur-, Integrations- und Clean-Core-Auswirkungen prüfen
-Integrationsgremium bzw. Design Authority vorbereiten, moderieren und Entscheidungen nachhalten
-Architekturrisiken und Abhängigkeiten im RAID-Log führen und an die Projektleitung berichten
-Kriterien für Integrations- und Performancetests liefern und deren Ergebnisse bewerten
-Architektur-Freigabe als Beitrag zur Go/No-Go-Entscheidung vorbereiten
-Architektur dokumentieren und an die Linien-IT bzw. den künftigen Betrieb übergeben
 
Anforderungen:
- langjährige Erfahrung und Übersicht über die SAP-Gesamtlandschaft
- Erfahrung in Industrie/produzierendes Gewerbe


