
80% remote - SAP HCM Payroll and legal reporting (PY) Exper
(m/w/d)

Für unseren Kunden suchen wir einen SAP HCM PY Experten (m/w/d)
 
Rahmendaten:
Start: asap
Laufzeit: bis 31.03.2027
Auslastung: Vollzeit
Einsatzort: 80% remote / 20% Schwerin
 
 
Aufgaben
- Mitwirkung bei der Erstellung von Sollkonzepten und Pflichtenheften im Bereich Besoldung.
- Vorbereitung, Moderation und Durchführung von Kundenworkshops (remote).
- Fachliche Beratung des Kunden zu Prozessen und Anforderungen der Beamtenbesoldung.
- Analyse und Umsetzung fachlicher Anforderungen im SAP-System einschließlich Customizing.
- Konzeption und Implementierung von Lösungen für landesspezifische Besoldungsregelungen.
- Abbildung von Besoldungsthemen wie Erfahrungsdienstalter, Minderungen, Anrechnungen und Auslandsbesoldung.
- Umsetzung beamtenrechtlicher Anforderungen einschließlich weiterer Bezüge und besoldungsrelevanter Sonderregelungen.
- Unterstützung bei Tests, Qualitätssicherung und Produktivsetzungen.
 
Anforderungen
- Mehrjährige Erfahrung in der SAP HCM Personalabrechnung mit Schwerpunkt Besoldung im öffentlichen Dienst.
- Fundierte Kenntnisse der Besoldungsarten A-, B-, C-, R- und W-Besoldung einschließlich landesspezifischer Besonderheiten.
- Erfahrung in der fachlichen Konzeption sowie im Customizing von SAP HCM-Lösungen für Behörden und öffentliche Verwaltungen.
- Kenntnisse in den Bereichen Erfahrungsdienstalter, Anrechnungen, Minderungen, Auslandsbesoldung und weiterer beamtenrechtliche
Besoldungsbestandteile.
- Erfahrung in der Durchführung von Workshops und der Beratung von Fachbereichen im Public-Sector-Umfeld.
 
 
- Deutsch +++
- SAP HCM - General Knowledge +++
- SAP HCM - Payroll and legal reporting (PY) +++
- SAP HCM - Public Sector ++


